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Cing questions a : Serge Bitboul, PDG, Geci

Mediarh.com : Qu'est-ce qui caractérise votre entreprise ?

Serge Bitboul : Depuis la création de la société, en 1979, le métier historique de GECI
International - qui reste aujourd'hui plus que jamais un pilier de son développement - est
I'ingénierie des transports. GECI International se distingue par une forte spécialisation dans
I'aéronautique, par une trés grande expertise, par son internationalisation, par sa capacité a
conduire des projets de trés grande taille. GECI International offre des solutions globales qui
vont de l'aérostructure a I'étude compléte d'un avion dans sa globalité.

GECI est aujourd'hui un partenaire de référence dans le domaine des aérostructures et est
fortement impliqué dans le développement de I'ensemble de la gamme des avions Airbus ou
Dassault ou encore d'autres constructeurs aéronautiques en Chine ou Corée du sud.

Afin de mieux répondre aux besoins du client, nous avons décidé d'organiser le groupe en
deux divisions : GECI Engineering Services, qui correspond a notre cbur de métier historique et
GECI Aviation, regroupant Sky Aicraft et Reims Aviation, qui se consacrent a la conception et la
production d'avions bi-turbopropulseur.

C'est donc naturellement que nous avons décidé de capitaliser le savoir-faire accumulé en
développant le Skylander. Congu par les équipes de GECI International, c'est un avion bi-
turbopropulseur de nouvelle génération, sir, polyvalent, adapté aux environnements extrémes
et économique a l'acquisition comme a I'exploitation.

Le Skylander répond a des besoins aussi bien de transport de passagers, que de fret,
d'évacuation sanitaire, d'aide humanitaire ou de formation de pilotes.

« Il serait trés utile dans l'aide a la population d'Haiti si durement éprouvée depuis quelques
jours.»

Le Skylander dispose déja de commandes fermes et d'un vaste portefeuille commercial. Il

va conquérir une part notable du marché mondial des bi-turbopropulseurs de 9 a 45 places.
Nous projetons d'en commercialiser et produire 1 500. GECI Aviation produit et commercialise
également le F406, bi-turbopropulseur léger trés apprécié des pilotes et qui rencontre
aujourd'hui beaucoup de succés sur le marché de la surveillance aérienne, en trés forte
expansion, et dont prés d'une centaine d'exemplaires ont été vendus.

Au cours des prochaines années, GECI International est appelé a prendre une nouvelle
dimension. Le groupe a réalisé en 2008/2009 un chiffre d'affaires de 50.2 ME. Avec l'apport

€) Evaluation du site

Ce site s'intéresse aux ressources humaines au sens large. Il en diffuse I'actualité, ainsi que celle
des entreprises qui embauchent.
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du programme Skylander et le doublement de nos activités d'ingénierie, nous visons un chiffre
d'affaires de 76 ME sur I'exercice 2012/2013 et nos objectifs sont de dépasser les 400 ME a
horizon 2017/2018

A quel besoin répond votre recrutement ?

Nous avons un grand besoin d'ingénieurs, et sommes en permanence a la recherche de
collaborateurs compétents et passionnés par nos métiers. Nous recherchons des ingénieurs
ayant déja acquis des expériences en France ou a I'étranger, mais également de jeunes
ingénieurs bien formés.

Nous projetons de recruter en 2010 environ 250 collaborateurs. Parmi ceux-ci, 150 iront
renforcer les équipes d'ingénierie en France et a l'international. Nous cherchons des
spécialistes dans le domaine spatial, des spécialistes de la dynamique des structures, des
ingénieurs d'études spécialisés dans la conception et I'analyse structurale ainsi que pour les
activités d'ingénierie civile. Ensuite, nous recherchons des spécialistes en production et en
management de projets. De bons ingénieurs d'affaire sont recherchés pour le développement
des nos activités de GECI Engineering Services. Une centaine sont recherchés pour notre péle
de construction aéronautique, et en grande partie sur le Skylander : des spécialistes dans
les domaines de l'ingénierie, de la production, qualité et certification. Nous avons aussi une
dizaine de postes dans le domaine du marketing, de la vente d'avions ainsi que pour les achats
et la logistique. Nous sommes également en train de renforcer nos équipes de production et
recherchons des collaborateurs de préparation, méthodes, planning, et ce postes sont situés en
Lorraine et Champagne

Quels sont les postes a pourvoir ?

Nos recrutements concernent pour environ 80 % des profils ingénieurs, débutants ou
confirmés.

Notre panel de compétences est trés large :

[ Direction commerciale

Des ingénieurs d'affaires, des spécialistes dans la vente et le financement d'avions possédant
déja une expérience dans la vente d'avions (configuration passagers et cargo) et rompus aux
négociations avec les clients gouvernementaux et civils

[l Management de projet

Des ingénieurs et des spécialistes expérimentés dans la gestion de projet dans des secteurs
industriels

1 Ingénierie d'étude aérospatiale

Des spécialistes aéronautiques (ingénieurs et dessinateurs projeteurs) dans les domaines
suivants : conception, analyse structurale, tolérance et fatigue aux dommages, systémes, aéro-
performance, certification et maintenance. Des ingénieurs expérimentés dans le secteur spatial
(satellites, lanceurs.)

1 Ingénierie d'étude civile, navale et nucléaire

Des ingénieurs expérimentés dans le secteur civil (construction de batiments etc.), navale et
nucléaire

[J Production

Des ingénieurs et compagnons expérimentés pour les activités de fabrication directe (ligne
d'assemblage) et indirecte (méthodes/processus qualité)

[ Supply Chain Management

Des spécialistes en logistique interne (stockage, magasin etc.) et externe

[J Achats et approvisionnement

GECI /4407113 copyright © 2009, Argus de la presse Tous droits réservés


http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html
http://www.mediarh.com/7-1-emploi-recrutement-cv-geci-sergebitboul.html

mediarh.com

AFCRUTIE MOFAE FUTUR ESELOYELE

Des spécialistes possédant une expérience conséquente dans le domaine aerospatial pour les
activités relatives aux achats (matériaux, aerostructure, systémes et hors production)

[ Qualité

Des ingénieurs possédant une formation aéronautique avec un parcours dans le domaine de la
qualité production et processus de conception.

[] Systeémes d'information

Des spécialistes de la mise en place d'un ERP en milieu industriel de préférence aéronautique
[J Fonction support

Des stagiaires en recrutement, des spécialistes en comptabilité

Quelles sont les valeurs a partager ?

Au-dela de I'offre d'expertise et solutions globales a une clientéle internationale prestigieuse,
GECI International se positionne comme un véritable laboratoire d'idées, capable de proposer
a ses clients une offre compléte : une expertise a la pointe des technologies pour répondre
aux problématiques les plus complexes, mais aussi des solutions globales, couvrant toutes

les phases de management d'un projet. Nous attendons donc des collaborateurs engagés,
passionnés, qui partagent nos valeurs d'excellence, d'engagement, d'intégrité, d'innovation qui
placent comme nous la technologie au cbur du progrés économique, social et sociétal.

Quels sont les plus que vous offrez a ceux que vous souhaitez recruter ?

Les 850 collaborateurs de GECI International interviennent dans le monde entier. Nous
proposons donc a ceux qui nous rejoignent d'intégrer des équipes pluridisciplinaires et
multiculturelles, sources d'enrichissement professionnel et personnel. Nous souhaitons, que
nos collaborateurs, quels que soient leur spécialité professionnelle et leur niveau d'expérience,
trouvent chez GECI un véritable épanouissement, en participant a des projets prestigieux et
motivants. Nous attachons une grande importance a la reconnaissance et a la valorisation des
compétences individuelles. Chacun de nos collaborateurs a sa personnalité et son potentiel et
nous nous efforgons de privilégier la personnalisation des parcours au sein de I'entreprise.
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